
PERSONAL

Expediente n.º: 359/2020
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

 AGUAS MUNICIPALES DE JÁVEA, S.A.U.

ANUNCIO

 

El tribunal calificador del proceso selectivo para la  creación de una bolsa de 
trabajo  de  Lector  de  Contadores para  futuras  necesidades  de  la  empresa  "Aguas 
Municipales de Jávea Sociedad Anónima Unipersonal"- AMJASA-, en la sesión celebrada 
el día 6 de noviembre, y según el acta de la sesión, acuerda:

 

Primero.-  Publicar  el  resultado  del  segundo  ejercicio,  test  aptitudinal  y  de 
personalidad, con arreglo al siguiente detalle:

NOMBRE PUNTUACIÓN 
FINAL

1.- FERNANDEZ COGOLLUDO, EDUARDO 23,1

2.- MARTINEZ RAMOS, EVA MARÍA 23,0

3.- MENDEZ MARTIN, LUIS JAVIER 21,0

4.- EL HADRI DAHBI, JAIME 20,2

5.- FRIAS GUTIERREZ, ROBERTO 20,1

6.- SIMÓ PICÓ, DAVID 20,0

7.- CAMACHO PINEDA, MARIA DOLORES 19,2

8.- BORDEHORE HERNANDEZ, MARIA CARMEN 19,1

9.- PEREZ CRUAÑES, FRANCISCO JOSE 19,0

10.- CARDONA CRUAÑES, JAVIER 18,4

11.- TORREGROSSA CODINA, SARA 18,3

12.- BERENGUER SANTACREU, SERGIO 18,2

13.- GISBERT VILLAPLANA, MARCOS 18,1

14.- MESTRE CASTELLO, CLARA 18,0

15.- MULET LEYDA, FRANCISCO JAVIER 17,5

16.- ROS BISQUERT, JAIME 17,4

17.- MORENO RAPOSO, JOSE LUIS 17,3

18.- BUIGUES FUENTES, MARIA VICENTA 17,2

19.- BUIGUES RAMIRO, JOAN 17,1

20.- NAVE TARRAGA, JUAN FELIPE 17,0

21.- SANCHEZ TOBARRA, MARIA CARMEN 15,0

Para  el  test  de  personalidad  se  ha  contado,  por  parte  del  tribunal,  con 
asesoramiento externo de la entidad  Cualsoft Consultores,  especializada en pruebas 
aptitudinales y que cuenta entre sus consultores con Catedráticos en la materia.

En  esta  prueba  concreta  se  han  evaluado  los  5  factores  principales  de  la 
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personalidad:

 Apertura  a  la  experiencia,  relacionada  con la  búsqueda  proactiva  de 
nuevas experiencias y se asocia con rasgos como la perspicacia y la 
imaginación.

 Responsabilidad  (tesón),  que  describe  lo  organizado,  motivado  y 
cuidadoso que es un individuo en su vida y en la persecución de sus 
metas.

 Extraversión,  vinculada  al  grado  de  energía  y  entusiasmo  de  una 
persona al tratar con los demás.

  Cordialidad/Amabilidad, que describe la actitud de una persona hacia 
los demás.

 Relaciones  Naturales,  que  miden  las  distintas  formas  que  tienen  las 
personas  de  reaccionar  emocionalmente  a  las  presiones  y  el  estrés 
cotidianos.

Segundo.- Conforme a la cláusula séptima de las bases de la convocatoria, los 
aspirantes con una calificación mínima de 15 puntos pasan a la fase concurso. 

Tercero.- Publicar la calificación  final, suma de los puntos obtenidos en la fase 
de oposición y la fase de concurso, con arreglo al siguiente detalle:

Candidato
Ejer. 1: 
Teórico/
práctico

Ejer. 2: 
Test 

aptitudinal
MÉRITOS PUNTUACIÓN 

TOTAL

1.- BERENGUER SANTACREU, SERGIO 30 18,2 5 53,2
2.- BORDEHORE HERNANDEZ, MARIA CARMEN 25 19,1 14 58,1
3.- BUIGUES FUENTES, MARIA VICENTA 32,5 17,2 11 60,7
4.- BUIGUES RAMIRO, JOAN 28 17,1 0 45,1
5.- CAMACHO PINEDA, MARIA DOLORES 37,5 19,2 15 71,7
6.- CARDONA CRUAÑES, JAVIER 27 18,4 5 50,4
7.- EL HADRI DAHBI, JAIME 25 20,2 5 50,2
8.- FERNANDEZ COGOLLUDO, EDUARDO 27,5 23,1 8 58,6
9.- FRIAS GUTIERREZ, ROBERTO 30 20,1 10 60,1

10.- GISBERT VILLAPLANA, MARCOS 37,5 18,1 10 65,6
11.- MARTINEZ RAMOS, EVA MARIA 35 23,0 21 79
12.- MENDEZ MARTIN, LUIS JAVIER 27,5 21,0 7 55,5
13.- MESTRE CASTELLO, CLARA 25,5 18,0 8 51,5
14.- MORENO RAPOSO, JOSE LUIS 27,5 17,3 9 53,8
15.- MULET LEYDA, FRANCISCO JAVIER 37,5 17,5 9 64
16.- NAVE TÁRRAGA, JUAN FELIPE 40 17,0 0 57
17.- PEREZ CRUAÑES, FRANCISCO JOSE 26,5 19,0 11 56,5
18.- ROS BISQUERT, JAIME 30 17,4 0 47,4
19.- SANCHEZ TOBARRA, MARIA CARMEN 26,5 15,0 5 46,5
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20.- SIMÓ PICÓ, DAVID 31 20,0 6 57
21.- TORREGROSSA CODINA, SARA 35 18,3 9 62,3

Cuarto.- Los aspirantes que han superado el conjunto de las pruebas por orden 
de puntuación son:

Candidato PUNTUACIÓN 
TOTAL

1.- MARTINEZ RAMOS, EVA MARIA 79
2.- CAMACHO PINEDA, MARIA DOLORES 71,7
3.- GISBERT VILLAPLANA, MARCOS 65,6
4.- MULET LEYDA, FRANCISCO JAVIER 64
5.- TORREGROSSA CODINA, SARA 62,3
6.- BUIGUES FUENTES, MARIA VICENTA 60,7
7.- FRIAS GUTIERREZ, ROBERTO 60,1
8.- FERNANDEZ COGOLLUDO, EDUARDO 58,6
9.- BORDEHORE HERNANDEZ, MARIA CARMEN 58,1

10.- NAVE TÁRRAGA, JUAN FELIPE 57
11.- SIMÓ PICÓ, DAVID 57
12.- PEREZ CRUAÑES, FRANCISCO JOSE 56,5
13.- MENDEZ MARTIN, LUIS JAVIER 55,5
14.- MORENO RAPOSO, JOSE LUIS 53,8
15.- BERENGUER SANTACREU, SERGIO 53,2
16.- MESTRE CASTELLO, CLARA 51,5
17.- CARDONA CRUAÑES, JAVIER 50,4
18.- EL HADRI DAHBI, JAIME 50,2
19.- ROS BISQUERT, JAIME 47,4
20.- SANCHEZ TOBARRA, MARIA CARMEN 46,5
21.- BUIGUES RAMIRO, JOAN 45,1

Quinto.-  Remitir  al  Consejo  de  Administración  las  calificaciones  finales 
obtenidas por los aspirantes para la constitución de la bolsa de trabajo de Lectores de 
Contadores.

Sexto.-  Exponer  al  público  mediante  su  publicación  en  la  página  WEB  de 
AMJASA.

 

Xàbia, con fecha al margen

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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