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BASSES DE SEL.LECCIO PER PROCEDIEMNT RETRINGIT INTERN AL
PERSONAL PROPI DE LA EMPRESA PERA LA CONTRACTACIO LABORAL
DE LA PLACA DE CAP D’OBRES |1 CONNEXIONS.

1. OBJECTE

L'objecte de les presents basses és la definici6 del procediment i les
condicions del Concurs, per procediment restringit intern al personal propi
d'AMJASA, per a la contractacié laboral indefinida, del lloc de treball de "CAP
D’OBRES | CONNEXIONS" .
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2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions del lloc de treball sén:

e Supervisié diaria d'execucié d'obres internes i promogudes per
empreses externes.

¢ Manipulacié de valvules de tancament.

e Coordinacié amb el sistema GIS per a l'actualitzacié de la informacié.

e Realitzacié de previsié de materials per a les obres.

e Control final d'instal-lacié optima (proves de pressié, desinfeccié de
canonades, etc.)

e Localitzacié i deteccié d'anomalies en les connexions i escomeses a la

Xarxa
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Consejero Delegado

e Aplicar els protocols de qualitat i seguretat ambiental
e Vetlar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant

adequadament els equips relacionats amb la seua activitat, d'acord

amb la normativa i procediments vigents en materia de prevencié de

riscos laborals.
e Altres funcions i tasques que li siguen atribuides en atencié a la seua

categoria professional.
3. RETRIBUCIONS

Les definides en el Conveni Col-lectiu de I'’empresa pel lloc de "Jefe d’obres i

connexions".
4. REQUISITS

a) Ser treballador@ de caracter indefinit en actiu d’AMJASA
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b) Experiéncia de treball d'un minim de 5 anys en la categoria “Jefe de Equipo

en I'empresa
5. PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Les persones interessades hauran de presentar en les Oficines Centrals de
Amjasa, Cami Cabanes n° 88 de Xabia, la seglient documentacié:

a) Fotocopia del DNI
b) Fotocopia dels merits al-legats.

El termini de presentacié de la documentacié finalitzara a les 14'00h del dia
assenyalat en I'anunci de la convocatoria, que es publicara en el tauler d’anuncis i
la web d’AMJASA.

6. CRITERIS DE SELECCIO

A) PROVA D’APTITUD

Puntuacié de 0 a 4 punts.
Es realitzara una prova teorica-practica per a valorar les aptituds dels
candidats. El contingut de la prova sera referent al coneixement de la xarxa
d’AMJASA. Es podra obtindre un valor maxim de 4 punts.

B) MERITS
Puntuacié de 0 a 2 punts.

a. Per certificat de cursos relacionats amb les Arees de Coneixement de la
fitxa de descripcié del lloc de treball , fins un maxim de 1 punt.

De 10 a 50 hores 0,30 punts
De 51 a 100 hores 0,50 punts
De 101 hores o superior 1 punt

b. Per coneixements d'idiomes, fins a un maxim de 1 punt.

a. Coneixements d’anglés i altres llenglies acreditats amb titols
oficials i adaptats al Marc Comu Europeu de Referencia per a les
Llengues, (no acumulatius d'un mateix idioma):

Certificat Nivell Al: 0,15 punts
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Certificat Nivell A2: 0,25 punts
Certificat Nivell B1: 0,35 punts
Certificat Nivell B2-C1: 0,50 punts

b. Per coneixements del Valencia, certificats per la Junta Qualificadora
de Coneixements del Valencia (no acumulatiu).

Certificat de Coneixements Orals: 0,15 punts
Certificat de Grau Elemental: 0,25 punts
Certificat de Grau Mitja: 0,35 punts
Certificat de Grau Superior: 0,50 punts

C) EXPERIENCIA LABORAL

Puntuacié de 0 a 4 punts.
Es valorara a raé de 0,20 punts per any complet treballat des de la data d’antiguitat

de la nomina fins un maxim de 4 punts.

PUNTUACIO TOTAL
El resultat final vindra donat per la suma dels 3 apartats: puntuacié obtinguda en la
prova d’aptitud, la baremacié de meérits més la puntuacié per I'experiencia.
En cas de produir-se un empat, es dirimira per la puntuacié obtinguda en la prova
d’aptitud. Si continuara I'empat, es resoldria per sorteig.
7. TRIBUNAL DE SELECCIO
El tribunal tindra la seglient composicié:
President: Gerent d’AMJASA
Vocals: Coordinador de Competitivitat
Responsable de Gestié Hidrica
Jefe de Equipo de major antiguitat
Secretaria: Responsable d'administracio

El Tribunal tindra la categoria segona de les recollides en I'Annex IV del Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, a I'efecte d'indemnitzacions per assistencies
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8. PUBLICACIO DE RESULTATS

A la finalitzacié del procés es publicaran els resultats en el tauler d’anuncis
d’AMJASA. Tenint, en tot cas, un termini de 5 dies per a possibles reclamacions
dels aspirants.

9. NOMENAMENT

Finalitzat el procés selectiu la persona amb major puntuacié i després
d’haver aportat la documentacié acreditativa del compliment dels requisits

exigits en la convocatoria, sera nomenada pel titular de I'0rgan competent.

Xabia, en data al marge
DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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